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Ersatzwahl eines Mitglieds für den Rest der Amtsdauer 2024 – 2028 
 

Bildungskommission: 

Aufgaben, Anforderungen, «Pensen», Entschädigungen 

 

Bildungskommission (BiKo) 

Präsidium plus drei weitere Mitglieder und RessortvorsteherIn Bildung und Kultur  

Majorzwahl (separate Wahl Präsidium, stille Wahlen im 1. und 2. Wahlgang möglich)  

Aufgaben gemäss Gemeindeordnung der Stadt Sursee (Art. 31) 

2 Die Bildungskommission ist unter Vorbehalt der Kompetenzen der Gemeindeversammlung und des 

Stadtrats die oberste Führungsinstanz der Stadtschulen. Ihre Aufgaben, Kompetenzen und Verantwor-

tung werden in einem Reglement geregelt.  

— Siehe in der Beilage: Reglement über die Organisation der Stadtschulen Sursee  

(Schulreglement) vom 30. Juni 2008 (geändert an der Gemeindeversammlung vom  

14.10.2019)  

— Siehe auch in der Beilage: Geschäftsordnung Biko_2019, letztmals geändert am  

19.09.2022 

— Siehe auch in der Beilage: Schulverordnung letztmals geändert am 14.10.2019 

— Siehe auch in der Beilage: Funktionendiagramm der Primar- und Sekundarschule, Tagesstrukturen 

letztmals geändert am 18.11.2019 

Welche Anforderungen bestehen an das Amt? 

Fachliche Kompetenzen: 

― Der/die Amtsinhaber/in ist für die selbständige Übernahme und Durchführung seines/ihres Ressorts 

und dessen Aufgaben verantwortlich. Dies unter Beachtung der bestehenden Verordnungen und 

Reglemente.  

― Fähigkeit analytisch und konzeptionell zu arbeiten.  

― IT: Basis-Fähigkeiten  

 

Persönliche Kompetenzen: 

― Offene, sachliche und kommunikative Persönlichkeit 

― Teamfähigkeit 

― Motivation, die Stadtschulen strategisch zu führen  

― Interesse am Bildungswesen im Allgemeinen 

― Bereitschaft, öffentliche oder schulische Anlässe zu besuchen 

― Zeitliche Flexibilität 

Wie gross ist der Aufwand für das Amt?  

― Präsidium 20% 

― Mitglieder 05% 
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Wie viele Sitzungen/Termine pro Jahr/Monat/Woche zieht das Amt mit sich? 

Reguläre Sitzungen: 

Die regulären Sitzungen (à 2-3 Stunden) finden in regelmässigen Abständen einmal im Monat statt. 

Teilnahme der Mitglieder BiKo an elf Sitzungen pro Jahr (inkl. Vorbereitung) 

 

Ausserordentliche Sitzungen: 

Die ausserordentlichen Sitzungen finden in unregelmässigen Abständen über die ganze Woche/das 

Jahr verteilt statt. Pro Jahr sind mindestens folgende Sitzungen zu besuchen:  

— Zwei Stadtratssitzungen, jeweils mittwochs (ca. 1,5 Stunden) 

— Zwei Schulbesuche, halbtägig 

— Apéro Schuljahresbeginn und Schulschlussfeier 

— Ein Klausur-Halbtag 

— Externe Evaluation, alle vier Jahre 

— Ev. Einsitz in Projekte (Steuergruppe) 

— Vertretung der BiKo an Schul- und Parteianlässen 

— Ev. Teilnahme an Anlässen anderer Ressorts 

— Infomarkt DVS, ganzer Samstag im Januar 

— Weiterbildungen VBLU (Verband Bildungskommissionen Kanton Luzern) und DVS (Dienst-

stelle Volksschulbildung) 

— Anlässe der Ressortverantwortung 

Entschädigung Bildungskommission  

Präsidium Jahresbesoldung bei 100 % 120'000.00 Franken 

Mitglieder Jahresbesoldung bei 100 % 105'000.00 Franken 
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